QUESTO STUDIO E AUTORIZZATO Al SERVIZI SICUREZZA SUL LAVORO DA

GCIRGOLARE INFORMATIVA

CORSI SULLA SICUREZZA SUL LAVORO D.VR. - AUTOCERTIFICAZIONE VALUTAZIONE DEI RISCHI
CORSI INFORMAZIONE Al LAVORATORI ART.36: D.V.R. - VALUTAZIONE DEI RISCHI PER AZIENDE

* Primo Soccorso e Gestione Emergenze D.VR. - VALUTAZIONE STRESS LAVORO CORRELATO

o Antincendio ed Evacuazione D.VR. - GESTANTI

o Stress Lavoro-correlato D.VR. - MINORI

CORSO COMPLETO R.S.P.P. DATORE DI LAVORO CHECK LIST CONTROLLO ADEMPIMENTI

CORSO AGG. ANNUALE R.S.P.P. DATORE DI LAVORO CODICE ETICO-COMPORTAMENTO ANTISTRESS

CORSO COMPLETO ANNUALE R.L.S. MODULISTICA SICUREZZA SUL LAVORO

CORSO AGG. ANNUALE R.L.S. * autovalutazione esp. amianto, autovalutazione esp. rumore
CORSO PER ADDETTI ANTINCENDIO ED EVACUAZIONE RISCHIO BASSO « elezione RLS, nomina RSPP, nomina medico competente
CORSO PER ADDETTI PRIMO SOCCORSO E GESTIONE DELLE EMERGENZE * consegna DPI

CORSO DI FORMAZIONE PER RICOPRIRE IL RUOLO DI PREPOSTO * informativa gravidanza

o verbale formazione lavoratori
CORSO PRIVACY

CORSO DI FORMAZIONE “PRIVACY” SUPPORTI VIDEO DVD 60’

CORSO “PROMOTORE SICUREZZA” INFORMAZIONE Al LAVORATORI ART.36

e Una nuova proposta formativa per gli studi, Wm\ﬂ DVD Primp SoccprsoeGestiong delle Emergenze
i professionisti o gli interessati che vogliono ki DVD Antincendio ed Evacuazione
collaborare con noi nel campo della sicurezza " DVD Stress Lavoro-correlato
sul lavoro. Il videocorso si propone di formare i § DVD Sicurezza degli alimenti
Promotori e introdurli nel settore della sicurezza ¥ DVD Privacy
sul lavoro. | futuri Promotori non saranno solo nostri
collaboratori, ma veri e propri mezzi di diffusione

presso le aziende della conoscenza e della cultura WK PIANO AUTOCONTROLLO-HACCP (bar, pizzerie, ristoranti)
della sicurezza sul lavoro, seguendole nel continuo g DVD INFORMAZIONE Al LAVORATORI
adeguamento a tale disciplina. CORSO ONLINE INFORMAZIONE Al LAVORATORI

ESEMPIO DI SUPPORTI DVD VIDEO CORSI

Stress
Lavoro-Gorrelato
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